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Change-Coaching-
Werkstatt
Kreative Fundgrube für Coachs, die Menschen 
durch alle Phasen der Veränderung in persön-
lichen und beruflichen Veränderungsprozessen 
begleiten – von Ambivalenz über Widerstand 
bis zum Transfer des Gelernten.

QR-Code scannen oder Link anklicken
Link: chatgpt.com → change-coaching-werkstatt

https://chatgpt.com/g/g-6a44eb5745e08191bd6603cb6b38f7de-change-coaching-werkstatt


Produktbeschreibung Change-Coaching-Werkstatt
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Auf einen Blick
Basis: „Micro-Inputs 
Veränderungscoaching" (Nohl)

deckt das gesamte Change-Spektrum ab

1–3 begründete Methoden ohne 
Optionsflut

Coaching-Sequenz oder
Workshop-Struktur auf Wunsch

neue Methoden „on demand" im 
Nohl-Stil

Change-Coaching-Werkstatt
Die Change-Coaching-Werkstatt ist eine kreative und struk-
turierte Fundgrube für Coachs, Berater:innen, Trainer:innen und 
Organisationsentwickler:innen, die Menschen in persönlichen 
und beruflichen Veränderungsprozessen begleiten.

Ihre Basis sind die Methodenblätter aus dem Change-Coaching 
Seminar und Exzerpte aus dem Buch „Micro-Inputs 
Veränderungscoaching" und dem Arbeitsheft "Veränderung 
einfach machen" von Martina Nohl. Thematisch deckt sie das 
gesamte Change-Spektrum ab: Rollenwechsel, Neuorientierung, 
KI-bezogene Veränderung, Ambivalenz, Widerstand, Motivation 
und Transfer.

Sie gibt 1–3 begründete Methodenempfehlungen, führt auf 
Wunsch zur Coaching-Sequenz oder Workshop-Struktur und 
entwickelt neue Methoden „on demand".




